
                   

         

 

 

 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
“ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” CAT. D, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO 
 
 

PROVA ORALE – CRITERI DI VALUTAZIONE 
 
 
 
 
 
La Commissione esprimerà collegialmente la valutazione in trentesimi di tutte le prove secondo i seguenti 
criteri: 
 
- colloquio:          massimo 24 punti 
- accertamento della conoscenza lingua straniera:      massimo 6 punti 
 
Come previsto nel bando di concorso, la prova orale si intende superata conseguendo una votazione 
complessiva minima di 21/30. 
 
 

 


