Dott.ssa Sandra D’Agostino

Segretario Generale dal 15.2.2021 ¢ responsabile dei Settori “Sindaco” e “Segreteria Generale” e, temporaneamente, all’interno dello
“Staff” dei Servizi Organizzazione ¢ Gestione Giuridica delle Risorse Umane/Contabilita delle Risorse
Umane/SICOL/Programmazione e controllo del ciclo della performance, Struttura di supporto al Nucleo di Valutazione, Formazione
del personale (decreto del Sindaco n. 14 del 12.3.2021) — Segretario Generale della segreteria convenzionata tra i Comuni di Legnano
e Solaro che dal 19.11.2021 (decreto del Sindaco n. 35 del 19.11.2021) - Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza (decreto del Sindaco n. 16 del 30.3.2021)

Piazza San Magno 9 — 20025 LEGNANO (M)

Tel. 0331/471248

e-mail  dagostino.sandra@legnano.org

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2022 dal Comune di Legnano € 112.017,58 di cui:

stipendio tabellare € 45.260,80

posizione parte fissa € 38.389,41

posizione parte variabile /1111111111

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € 7.855,49

altro € 20.511,88 (vacanza contrattuale, convenzione di segreteria)

Dott. Stefano Mortarino

Dirigente del Settore “Affari Generali e per il Cittadino” e Vice Segretario Generale (decreto del Sindaco n. 5 del 28.2.2023) —
Dirigente Responsabile della struttura organizzativa operante come Centrale Unica di Committenza e Responsabile Anagrafe
Stazione Appaltante (decreto del Sindaco n. 38 del 7.12.2021)

Piazza San Magno 9 — 20025 LEGNANO (M)

Tel. 0331/471267

e-mail  mortarino.stefano@Iegnano.org

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2022 € 95.052,85 di cui:

stipendio tabellare € 45.260,80

posizione parte fissa € 40.193,27

posizione parte variabile € /////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € 9.128,78

altro € 470,00 (vacanza contrattuale)

Dott.ssa Mariapaola Zanzotto

Dirigente del Settore “Economico-Finanziario” (decreto del Sindaco n. 8 del 29.4.2022)
Piazza San Magno 9 — 20025 LEGNANO (MI)

Tel. 0331/471253

e-mail  zanzotto.mariapaola@legnano.org

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2022 dal Comune di Legnano € 57.109,03 di cui:
stipendio tabellare € 30.476,66

posizione parte fissa € 26.281,13

posizione parte variabile € //////////11]

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € /////I/11111]

altro € 351,24 (vacanza contrattuale)

Arch. Rossella De Zotti

Dirigente del Settore “Assetto e Gestione del Territorio” (decreto del Sindaco n. 4 del 28.2.2023)
Via Gilardelli 21 — 20025 LEGNANO (M)

Tel. 0331/471116

e-mail  dezotti.rossella@legnano.org

trattamento economico lordo dirigenziale complessivamente erogato nel 2022 dal Comune di Legnano € 85.938,67 di cui:
stipendio tabellare € 45.260,80

posizione parte fissa € 30.898,53

posizione parte variabile € /////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € 9.309,34

altro € 470,00 (vacanza contrattuale)

Arch. Rosalba Russo

Dirigente del Settore “Opere Pubbliche” dal 15.9.2021 a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del TUEL (decreto del
Sindaco n. 29 del 9.9.2021)

Via Gilardelli 21 — 20025 LEGNANO (M)

Tel. 0331/471342

e-mail russo.rosalba@legnano.org

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2021 € 86.449,37 di cui:
stipendio tabellare € 45.260,80

posizione parte fissa € 38.104,69

posizione parte variabile € ////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € 2.613,88

altro € 470,00 (vacanza contrattuale)
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Dott. Daniele Ruggeri

Dirigente del Settore per la Sicurezza e la Mobilita (decreto del Sindaco n. 3 del 28.2.2023)
Corso Magenta 171 — 20025 LEGNANO (MI)

Tel. 0331/488603

e-mail  ruggeri.daniele@Ilegnano.org

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2022 € 92.222,23 di cui:
stipendio tabellare € 45.260,80

posizione parte fissa € 36.929,10

posizione parte variabile € /////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € 9.562,33

altro € 470,00 (vacanza contrattuale)

Dott. Marco Dallatomasina

Dirigente del Settore “Attivita Educative e Sociali” (decreto del Sindaco n. 32 del 29.9.2021)
Piazza San Magno 9 — 20025 LEGNANO (M)

Tel. 0331/471520

e-mail  marco.dallatomasina@legnano.org

trattamento economico lordo dirigenziale complessivamente erogato nel 2022 € 82.070,32 di cui:
stipendio tabellare € 45.260,80

posizione parte fissa € 33.967,31

posizione parte variabile € /////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € 2.372,21

altro € 470,00 (vacanza contrattuale)

Dott. Ivan Alessandro Mazzoleni

Dirigente dall’1.1.2015 in aspettativa non retribuita

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2022 dal Comune di Legnano € ////////////// di cui:
stipendio tabellare € ///////////1//////]

posizione parte fissa € //////////////

posizione parte variabile € /////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € /////////////

altro € ///////// (vacanza contrattuale)

Ing. Edoardo Maria Zanotta

Dirigente dal 15.10.2019 in aspettativa non retribuita

trattamento economico lordo complessivamente erogato nel 2022 € /////////11/] di cui:
stipendio tabellare € ////////1///

posizione parte fissa € ////////////

posizione parte variabile € /////////////

retribuzione di risultato relativa all’anno 2021 € /I

altro € //////lll (vacanza contrattuale)

DIRIGENTI CESSATI

Dott. Fabio Antonio Malvestiti
Dirigente del Settore “Economico-Finanziario” (decreto del Commissario Straordinario n. 11 del 28.2.2020) cessato dal servizio il
2.4.2022

Arch. Attilio Citterio
Dirigente del Settore “Opere Pubbliche” dal 19.11.2019 al 14.9.2021 a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del TUEL
(decreti del Commissario Straordinario n. 8 del 19.11.2019 e n. 14 del 28.2.2020)

Dott.ssa Elena Bottini
Dirigente del Settore “Attivita Educative e Sociali” dall’1.4.2018 al 31.5.2021 a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1,
del TUEL (decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 28.2.2020)

Dott. Enzo Marino

Segretario Generale dall’1.11.2017 al 31.1.2021 e responsabile del Settore “Segreteria Generale” e, temporaneamente, dei Settori
“Sindaco” e “Staff” (decreto del Commissario Straordinario n. 8 del 28.2.2020), oltre che dall’1.1.2018 al 31.1.2021 della segreteria
convenzionata tra i Comuni di Legnhano e Ceriano Laghetto (decreto del Sindaco n. 22 del 21.12.2017) - Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza (decreto del Sindaco n. 20 dell’8.11.2017)

Dott. Enrico Barbarese
Dirigente per lo Sviluppo Organizzativo a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 2, del TUEL (decreto del Sindaco n. 27
del 20.12.2018 previa procedura selettiva pubblica) dal 28.12.2018 al 23.5.2019

Dott. Enrico Maria Peruzzi
Dirigente Organizzativo a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 2, del TUEL (decreto del Sindaco n. 12 del 2.7.2018
previa procedura selettiva pubblica) dall’1.9.2018 al 30.11.2018
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Arch. Paola Luisa Maria Ferri
Dirigente del Settore 3 “Servizi per I’Edilizia e il Territorio” dall’1.1.2015 al 31.7.2018 a tempo determinato ai sensi dell’art. 110,

comma 1, del TUEL previa procedura selettiva pubblica (atto Sindaco prot. 57523 del 30.12.2014, prorogato con decreti n. 11 del
7.8.2107, n. 23 del 27.12.2017 e n. 2 del 21.3.2018)

Dott.ssa Pierluisa Vimercati

Segretario Generale dal 22.10.2012 al 31.10.2017 e responsabile della Segretaria Generale (atto Sindaco prot. 34160 del 10.10.2012)
e responsabile dei Servizi “Staff Sindaco” (decreto del Sindaco n. 7 del 30.6.2017) e “Staff Dirigente Organizzativo” (decreto del
Sindaco n. 12 del 24.8.2017) all’interno del Settore Direzione - Responsabile della prevenzione della corruzione (decreto del Sindaco
n. 3 del 20.3.2013)

Dott. Livio Frigoli

Dirigente Organizzativo a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 2, del TUEL (atto Sindaco prot. 32286 del 24.9.2012
previa procedura selettiva pubblica) dall’1.10.2012 al 27.8.2017

Dott. Marino Rabolini
Dirigente del Settore 6 “Servizi alla Persona” (atto Sindaco prot. 43007 del 21.12.2012) cessato dal servizio il 9.12.2016



