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SETTORE DIREZIONE
Struttura Tecnica Permanente
Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione

Seduta del 21 luglio 2017

In data odierna si & riunito presso I'Ufficio Direzione il Nucleo di Valutazione con la presenza di
tutti i suoi componenti:

Dott. Claudio Geniale Presidente
Dott.ssa Pierluisa Vimercati Componente
Dott. Livio Frigoli Componente

Svolge le funzioni di Segretario la Dott.ssa Lucia Pirletti, Responsabile dell’Ufficio Programmazione,
Controllo e Valutazione.

L'incontro odierno & finalizzato alla verifica delle rendicontazioni relative ai Piani di
Razionalizzazione dell’anno 2015, ai sensi dell’art. 16, commi 4-5-6, del D.L. 6 luglio 2011 n. 98,
convertito dalla Legge 15.7.2011 n. 111 — adottati con delibera di giunta comunale n. 35 del

29.03.2013, i cui progetti esecutivi sono stati successivamente approvati con determinazione
dirigenziale n. 197 del 6.12.2013.

Il Nucleo di Valutazione prende visione della seguente documentazione:

e Piani di razionalizzazione ammessi nell’anno 2015;

e Relazioni di rendicontazione dei responsabili dei Piani sul raggiungimento dell’obiettivo finale;

e Verbale del comitato di direzione in data 11 novembre 2015 sulla proposta di distribuzione del
budget del Piano di Razionalizzazione “Spese Postali” — relative all’anno 2014/2015;

e Attestazioni servizio finanziario sulle economie risultanti dai dati finanziari di bilancio.

Il Nucleo di Valutazione, tenuto conto del verbale dell’Organismo Indipendente di Valutazione del
29.3.2013 ed esaminata la documentazione a comprova della attuazione delle attivita per il
raggiungimento di quanto stabilito, valuta I'effettiva realizzazione dei Piani di Razionalizzazione,
tenuto conto anche degli effettivi risparmi certificati come da attestazione del settore finanziario,
esprimendo in termini percentuali il grado di raggiungimento complessivo degli obiettivi
programmati e le relative quote di premio da erogare, come da allegato prospetto.

A conclusione dei lavori il Nucleo di Valutazione da mandato al Dirigente Organizzativo di
trasmettere all’Ufficio Gestione del Personale il prospetto allegato al presente verbale, riportante
anche le percentuali di partecipazione del personale alla realizzazione di ogni singolo Piano, al fine
di procedere alla liquidazione degli stessi.



Il Nucleo di valutazione, tenuto conto di quanto previsto dall’art. 31 del D. Lgs. n.33/2013 e ss. mm
e ii,, ritiene che il presente verbale e il relativo allegato sia oggetto di pubblicazione nella apposita
sezione di “Amministrazione trasparente”.

IL PRESIDENTE
Dott. Claudio Geniale

| COMPONENTI
Dott.ssa Pierlu
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