Citta di Legnano

Tassi di presenza e assenza del personale dipendente relativi al mese di SETTEMBRE 2022
(art. 16, comma 3, Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33)

SETTORE % Presenza % Assenza
SINDACO 0,00 100,00
SEGRETERIA GENERALE 95,17 12,05
STAFF 85,93 23,04
SETTORE PER LA SICUREZZA E LA MOBILITA' 92,70 19,95
SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO 86,50 20,65
SETTORE ATTIVITA' EDUCATIVE E SOCIALI 80,39 24,98
SETTORE AFFARI GENERALI E AL CITTADINO 89,86 21,15
SETTORE ASSETTO E GESTIONE DEL TERRITORIO 90,39 19,61
SETTORE OPERE PUBBLICHE 87,59 23,65

Nel computo del dato della "assenza" vengono considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, permessi,
malattia, congedo obbligatorio, aspettativa, ecc.), nel computo del dato della "maggior presenza” vengono considerate anche le prestazioni
straordinarie, cioé tutte quelle che esulano dall'orario settimanale contrattuale.




