Citta di Legnano

FONDO RISORSE DECENTRATE (ART. 67 CCNL 21.5.2018) - ANNO 2019

COSTITUZIONE

ANNO 2019

soggetto limite art. 23 D.Lgs. 75/2017

non soggetto limite art. 23 D.Lgs. 75/2017

PARTE STABILE

CCNL 21.5.2018

art. 67 comma 1

risorse stabili definite in un unico importo consolidato € 1.260.775,79
CCNL 22.1.2004
art. 31 comma 2
risorse aventi certezza e stabilita definite in unico importo € 1.070.948,22
art. 32 comma 1
incremento del 0,62% del monte salari 2001 € 48.687,55
art. 32 comma 2
incremento del 0,50% del monte salari 2001 € 39.264,15
CCNL 22.1.2004
art. 32 comma 7
finanziamento alta professionalita (0,20% monte salari 2001) € 15.467,66
CCNL 9.5.2006
art. 4 comma 1
incremento del 0,50% del monte salari 2003 € 37.771,96
CCNL 11.4.2008
art. 8 comma 2
incremento dello 0,60 del monte salari 2005 € 48.636,25
art. 67, comma 2, lett. a)
incremento € 83,20 personale in servizio al 31.12.2015 € 23.628,80
art. 67, comma 2, lett. b)
differenziali progressioni economiche
ridet.per increm.stip (dich.cong.14 CCNL 02/05 e 1 CCNL 08/09) € 54.639,66
ridet.per increm.stip CCNL (art.67,c.2,l.b CCNL 2016-2018)
incremento 2016 € 1.729,00
incremento 2017 € 3.580,20
incremento 2018 € 10.551,20
art. 67, comma 2, lett. c)
importo RIA e assegni ad personam personale cessato € 9.757,02
CCNL 5.10.2001
art. 4 comma 2
importo annuo RIA personale cessato nel 2014 € 2.186,47
importo annuo RIA personale cessato nel 2015 € 1.692,75
importo annuo RIA personale cessato nel 2016 € 1.689,48
importo annuo RIA personale cessato nel 2017 € 3.233,23
importo annuo RIA personale cessato nel 2018 € 955,09
art. 67, comma 2, lett. g)
incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario 2017 € 3.000,00
incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario 2018 € 3.000,00
|riduzione fondo per art. 1, comma 456, L. 147/2013 € 213.535,12
riduzione fondo per art. 67, comma 1, CCNL 21.5.2018
importo p ione e ri p ioni or i ive 2017 € 147.720,00
importo alta professionalita 2017| € 15.467,66
riduzione fondo per art. 67, comma 2, lett. a) CCNL 21.5.2018
PARZIALE STABILE SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 D.LGS.
75/2017 € 893.810,03
PARZIALE STABILE NON SOGGETTO AL LIMITE ART. 23
D.LGS. 75/2018 € 100.128,86
PARTE VARIABILE
art. 67 comma 3 lett. a) CCNL 21.5.2018
art. 43 L. 449/1997 (sponsorizzazioni) € -
art. 15, comma 1, lett. d) CCNL 1.4.1999 (convenzioni/contributi
dell'utenza) € -
art. 67 comma 3 lett. b) CCNL 21.5.2018
DL 98/2011 art. 16, commi 4-5-6 (piani treinnali di
razionalizzazione) € -
art. 67 comma 3 lett. ¢) CCNL 21.5.2018
compensi D.Lgs. 50/2016 OOPP € - € 34.783,88
compensi D.Lgs. 50/2016 CUC gare enti convenzionati - 2018 € 843,28
compensi D.Lgs. 50/2016 CUC gare enti convenzionati - 2019 € 5.970,98
compensi ISTAT
compensi ICI € 10.000,00 | € -
art. 67 comma 3 lett. d) CCNL 21.5.2018
importo RIA e assegni ad personam personale cessato - ratei
anno precedente € 590,00
art. 67 comma 3 lett. e) CCNL 21.5.2018
risparmi per lavoro straordinario € 6.941,42
art. 68 comma 1 CCNL 21.5.2018
risorse residue di cui all'art. 67, commi 1 e 2, non integralmente
utilizzate nell'anno 2018 € 6.141,85
art. 67 comma 3 lett. f) CCNL 21.5.2018
art. 54 CCNL 14.9.2000
integrazione per diritti di notifica - quota messi € 1.620,17
integrazione per diritti di notifica - quota produttivita € 540,06
art. 67 comma 3 lett. h) CCNL 21.5.2018
integrazione del fondo di un importo massimo pari al 1,2% del
monte salari 1997 € 79.678,11
art. 67 comma 3 lett. i) CCNL 21.5.2018
incremento per conseguimento obiettivi dell'ente, anche di
mantenimento, definiti nel piano della performance o in altri
analoghi strumenti di programmazione per Settore "Servizi per la
Sicurezza e la Mobilita" € 8.526,00
incremento per conseguimento obiettivi dell'ente, anche di
mantenimento, definiti nel piano della performance o in altri
analoghi strumenti di programmazione per tutti gli altri Settori € 14.381,50
PARZIALE VARIABILE SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 D.LGS.
75/2017 € 115.335,84
PARZIALE VARIABILE NON SOGGETTO AL LIMITE ART. 23
D.LGS. 75/2018 € 54.681,41
TOTALE PROVVISORIO FONDO SOGGETTO AL
LIMITE ART. 23 D.LGS. 75/2017 € 1.009.145,87
TOTALE FONDO NON SOGGETTO AL LIMITE ART.
23 D.LGS. 75/2018 € 154.810,27
riduzione fondo per non superare I'importo del fondo 2016 € -
TOTALE FONDO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23
D.LGS. 75/2017 € 1.009.145,87
TOTALE FONDO € 1.163.956,14

27/07/2020




Citta di Legnano

DETERMINAZIONE UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019 (CCDI 7.3.2012)

UTILIZZO

ANNO 2019

RIDETERMINAZIONE ANNO 2019

art. 17 CCNL 1.4.1999

comma 2 - lettera d)

turno/rischio/disagio/reperibilita/maneggio valori

230.000,00

236.420,23

comma 2 - lettera b)

progressioni economiche

377.358,59

492.372,70

progressioni economiche procedura selettiva anno 2018

129.062,22

progressione economica in applicazione di sentenza anno 2020 a
seguito di ricorso - riconoscimento anni 2018/2019

12.280,90

comma 3

indennita di L. 1.500.000 al personale di 8 qualifica che ne
beneficiava alla data di stipulazione del contratto dell'1.3.1999

3.873,60

3.324,84

art. 29 CCNL 22.1.2004

indennita di comparto

129.978,52

123.789,27

art. 17 CCNL 1.4.1999

comma 2 lett. ¢ (posizioni organizzative)

lettera f) specifiche responsabilita

65.700,00

60.972,57

art. 54 CCNL 14.9.2000

integrazione per diritti di notifica - quota messi

2.500,00

1.620,17

art. 31 CCNL 14.9.2000

comma 7 (indennita accessoria personale educativo)

11.160,00

6.552,61

art 6 CCNL 5.10.2001

incremento di € 341 annui dell'indennita personale educativo asili
nido prevista dall'art. 37 lett c) e d) CCNL 6.7.1995

5.011,00

4.583,49

CCNL 22.1.2004

art.10 (alte professionalita)

art. 36 comma 2 (specifiche responsabilita B-C-D max 300 €)

5.325,00

5.475,00

art. 15 comma 1 lett. d) CCNL 1.4.1999

punto b convenzioni

art. 15 comma 1 lett. k) CCNL 1.4.1999

compensi D.Lgs. 50/2016 OOPP

60.101,00

34.783,88

compensi D.Lgs. 50/2016 CUC gare altri enti convenzionati -
2018

843,28

843,28

compensi D.Lgs. 50/2016 CUC gare altri enti convenzionati -
2019

5.970,98

5.970,98

compensi ISTAT

3.000,00

compensi ICI

anlahfan

10.000,00

10.000,00

art. 15 comma 5 CCNL 1.4.1999

incremento per attivazione di nuovi servizi e valorizzazione
produttivita e livello della performance Serrore "Servizi per la
Sicurezza e la Mobilita"

8.526,00

8.526,00

incremento per attivazione di nuovi servizi e valorizzazione
produttivita e livello della performance per gli altri Settori

15.900,00

14.381,50

DL 98/2011(convertito in L.15.7.2011 n. 111)- art. 16, commi 4-
5-6

Piani triennali di razionalizzazione

an

TOTALE FONDI DESTINATI (B)

1.064.310,19

1.021.897,42

PERFORMANCE COLLETTIVA (A -B)

99.645,95

142.058,72

27/07/2020

e | At

1.163.956,14

1.163.956,14




